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Экз. № _____
р.п. Тереньга
	О внесении изменений в постановление Администрации 

муниципального образования «Тереньгульский район» от 15.11.2013 №679



В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации нормативных правовых актов Администрации муниципального образования «Тереньгульский район» Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» п о с т а н о в л я е т:


1. В постановление Администрации муниципального образования «Тереньгульский район» Ульяновской области от 15.11.2013 №679 «Об утверждении муниципальной программы «Забота» на 2014 — 2018 годы» внести следующие изменения:


1.1. Приложение №1 изложить в следующей редакции:
«Паспорт Программы
	Наименование муниципальной Программы 
	Муниципальная программа «Забота» на 2014- 2018 годы (далее – Программа)

	Заказчик муниципальной программы (заказчик-координатор муниципальной программы)
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район», 

Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры и организации досуга населения муниципального образования «Тереньгульский район», 

Муниципальное учреждение Отдел образования муниципального образования «Тереньгульский район», 

МОУ ДОД Центр детского творчества муниципального образования «Тереньгульский район»,*  



	0086
	

	
	Отдел записи актов гражданского состояния администрации муниципального образования «Тереньгульский район»,

	
	ГУЗ «Тереньгульская РБ»*, 

Департамент Министерства здравоохранения, семьи и социального благополучия Ульяновской области по Тереньгульскому району*,  

ОГКУ Центр занятости населения Тереньгульского района*, 
Администрация муниципального образования «Белогорское сельское поселение»*

Администрация муниципального образования «Красноборское сельское поселение»*

Администрация муниципального образования «Михайловское сельское поселение»*

Администрация муниципального образования «Подкуровское сельское поселение»*

Администрация муниципального образования «Ясашноташлинское сельское поселение»* 
Совет ветеранов войны, труда, правоохранительных органов и вооруженных сил муниципального образования «Тереньгульский район»*,

ОО Союз пенсионеров России Тереньгульского района*,

Ульяновское региональное отделение Всероссийской политической партии «Единая Россия»*.

	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»

Подпрограмма «Повышение качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы» 

Подпрограмма «Кадровое обеспечение отрасли здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»

Подпрограмма «Содействие занятости населения муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2016 годы»

Подпрограмма «Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016-2018 г.г.»

	Цели и задачи муниципальной программы 

	Цель муниципальной программы:

- формирование организационных, правовых, социально- экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышению степени их социальной защищенности, активизации участия в жизни общества.

Задачи муниципальной программы:

- повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в современном обществе;

- поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации мерами реабилитационного и оздоровительного характера;

- поддержка граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- повышение социального престижа материнства и отцовства, полноценной супружеской семьи с детьми;

- совершенствование мер социальной поддержки семей в связи с рождением и воспитанием детей;

- повышение качества жизни детей-инвалидов и семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья;

- развитие системы медицинских учреждений в сфере охраны материнства и детства;

- профилактика заболеваний, оказывающих негативное влияние на здоровье детей и женщин, обеспечение охраны репродуктивного здоровья;

- повышение качества медико-социальных услуг и обеспечение их доступности для семей с детьми;

- развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;

- развитие дошкольного и дополнительного образования, повышение доступности и качества услуг детских образовательных, спортивных, молодежных организаций и культурно-досуговых учреждений;

- обеспечение приоритетности воспитания ребенка в семье;

- укрепление института семьи, повышение качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район»;

- повышение качества жизни отдельных категорий населения района, обеспечение адресной поддержки граждан, оказавшихся по независящим от них причинам в трудной жизненной ситуации;

- повышение уровня материального благополучия малоимущих семей с детьми, в том числе многодетных, неполных, молодых семей, пожилых граждан и граждан с ограниченными возможностями в здоровье, ветеранов;

- привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения, повышение заинтересованности молодых специалистов в исполнении должностных обязанностей;

- проведение комплексных мероприятий по привлечению специалистов с высшим медицинским образованием;

- содействие временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время с целью приобретения трудовых навыков, профилактики безнадзорности и правонарушений;

- проведение активной политики в сфере занятости на рынке труда; 

- воспитание толерантности и гражданской ответственности в гражданском обществе;

- создание безбарьерной среды на объектах социальной инфраструктуры на территории муниципального образования «Тереньгульский район».

	Целевые индикаторы муниципальной программы

	- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных социальными услугами, составит 90 процентов от общего количества нуждающихся в социальных услугах граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому на платной основе, составит 25 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому;

- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных услугами мобильных бригад для оказания неотложных социальных и социально-медицинских услуг гражданам пожилого возраста  и инвалидам, гражданам оказавшимся в трудной жизненной ситуации, составит 95 процентов от общего количества одиноко проживающих и тяжелобольных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальных и медико-социальных услугах;

- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, принявших участие в общественно и социально значимых мероприятиях и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, составит 20 процентов от общего количества граждан, получающих трудовую пенсию по старости;

- удовлетворение потребности детей и семей с детьми в оказании срочной помощи в кризисных ситуациях (снижение количества семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации);

- привлечение детей и подростков к активным занятиям физической культурой;

- пропаганда здорового образа жизни;

- улучшение материального положения семьи;

- улучшение демографической ситуации в районе;

- закрепление и увеличение количества квалифицированных специалистов в учреждениях здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район»;

- обеспечение условий для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

- увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район».

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	Сроки реализации - 2014 — 2018 годы, этапы не предусмотрены.

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы с разбивкой по этапам и годам реализации


	Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2018 г.г. Всего: 4818,84017 (тыс. руб.)
2014 год – 1883,55 тыс. руб.

2015 год – 801,01717 тыс. руб.
2016 год – 213,333 тыс. руб.

2017 год – 246,6 тыс. руб.
2018 год – 1674,34 тыс. руб.

	Ожидаемый эффект от реализации муниципальной программы 
	- улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- охват социальными услугами не менее 90 процентов граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации из числа выявленных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальной поддержке и социальном обслуживании;

- организация работы мобильных бригад для обеспечения социальными и социально-бытовыми услугами граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- обучение компьютерной грамотности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации из расчёта 10 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- снижение заболеваемости, инвалидности среди детей с хронической патологией;

- повышение уровня здоровья детей;

- повышение качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и их семьям;

- снижение численности несовершеннолетних, злоупотребляющих алкоголем, а также сокращение числа правонарушений несовершеннолетних;

- укрепление института замещающей семьи (семей усыновителей, опекунской, приемной);

- совершенствование систем работы с одаренными детьми;

- улучшение положения семей с детьми-инвалидами района, многодетных семей;

- обеспечение условий для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

- увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район».


*участвуют в мероприятиях по согласованию
1. Введение.

Характеристика проблем, на решение которых направлена 

муниципальная программа

Муниципальная программа «Забота» на 2014-2018 годы (далее – Программа) разработана в целях повышения качества жизни граждан – одно из направлений современной социальной политики.


Проведение комплекса мероприятий по социальной поддержке социально незащищенных слоев населения является одним из приоритетных направлений деятельности администрации муниципального образования «Тереньгульский район». В настоящее время социально незащищенными считаются пожилые граждане, инвалиды, семьи с низкими доходами, чаще всего это многодетные семьи. Семьи, потерявшие кормильца, родители, воспитывающие детей в одиночку, безработные, молодые специалисты.


На 01.01.2013 в муниципальном образовании «Тереньгульский район» проживает 18,3 тыс. человек. В структуре населения большой удельный вес занимают пожилые люди, старше трудоспособного возраста, что составляет 20% от общего числа жителей. Количество пенсионеров продолжает расти. Количество граждан с группой инвалидности1492 человека. Количество семей с детьми-инвалидами – 71 человек, в них детей – инвалидов - 72 человека.


В районе зарегистрировано 158 многодетных семей, в них воспитываются 533 несовершеннолетних ребенка. Одиноких матерей, воспитывающих детей – 249, количество воспитываемых ими детей – 336 человек. Количество семей с опекаемыми детьми – 57, в них детей под опекой – 80 человек.


Основной тенденцией развития системы социальной защиты на современном этапе является создание социальных программ, направленных на смягчение отрицательных последствий низкого уровня жизни и оказание адресной помощи слабо защищенным слоям населения. В целях поддержания уровня жизни малоимущих граждан, среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Ульяновской области, а также граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию, в районе реализуются мероприятия по социальной поддержке населения. Одним из наиболее эффективных и значимых направлений работы в сфере социальной поддержки малоимущих граждан является оказание материальной помощи социально незащищенным категориям граждан, а также тем, кто попал в трудную жизненную ситуацию

2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы

Целью подпрограммы является:


- формирование организационных, правовых, социально- экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышению степени их социальной защищенности, активизации участия в жизни общества.


Достижение указанных целей предусматривает решение следующих задач:


- повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в современном обществе;


- поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации мерами реабилитационного и оздоровительного характера;


- поддержка граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- повышение социального престижа материнства и отцовства, полноценной супружеской семьи с детьми;


- совершенствование мер социальной поддержки семей в связи с рождением и воспитанием детей;


- повышение качества жизни детей-инвалидов и семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья;


- развитие системы медицинских учреждений в сфере охраны материнства и детства;


- профилактика заболеваний, оказывающих негативное влияние на здоровье детей и женщин, обеспечение охраны репродуктивного здоровья;


- повышение качества медико-социальных услуг и обеспечение их доступности для семей с детьми;


- развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;


- развитие дошкольного и дополнительного образования, повышение доступности и качества услуг детских образовательных, спортивных, молодежных организаций и культурно - досуговых учреждений;


- обеспечение приоритетности воспитания ребенка в семье;


- повышение качества жизни отдельных категорий населения района, обеспечение адресной поддержки граждан, оказавшихся по независящим от них причинам в трудной жизненной ситуации;


- повышение уровня материального благополучия малоимущих семей с детьми, в том числе многодетных, неполных, молодых семей, пожилых граждан и граждан с ограниченными возможностями в здоровье, ветеранов;


- привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения, повышение заинтересованности молодых специалистов в исполнении должностных обязанностей;


- проведение комплексных мероприятий по привлечению специалистов с высшим медицинским образованием;


- создание условий для реабилитации инвалидов в обществе, повышение качества жизни иных маломобильных групп населения с помощью выполнения требований по созданию безбарьерной среды на территории района до 2015 года.


Целевыми индикаторами подпрограммы являются:


- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных социальными услугами, составит 90 процентов от общего количества нуждающихся в социальных услугах граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому на платной основе, составит 25 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому;


- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных услугами мобильных бригад для оказания неотложных социальных и социально-медицинских услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам оказавшимся в трудной жизненной ситуации, составит 95 процентов от общего количества одиноко проживающих и тяжелобольных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальных и медико-социальных услугах;


- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, принявших участие в общественно и социально значимых мероприятиях и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, составит 20 процентов от общего количества граждан, получающих трудовую пенсию по старости;


- удовлетворение потребности детей и семей с детьми в оказании срочной помощи в кризисных ситуациях (снижение количества семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации);

- привлечение детей и подростков к активным занятиям физической культурой;


- пропаганда здорового образа жизни;


- улучшение материального положения семьи;


- улучшение демографической ситуации в районе;


- закрепление и увеличение количества квалифицированных специалистов в учреждениях здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район»;


- обеспечение условий для расширения занятости населения путем временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Сроки реализации - 2014 - 2018 годы, этапы не предусмотрены.

4. Система мероприятий муниципальной программы

Программа определяет принципы создания комплексной системы, порядок реализации включенных в нее мероприятий, их ресурсное обеспечение, ответственных исполнителей, результативность и эффективность использования финансовых ресурсов, выделяемых на ее реализацию.


Мероприятия программы или подпрограммы предусматривают участие социально незащищенных категорий граждан в культурной жизни общества.


Мероприятия программы предусмотрены в мероприятиях подпрограмм.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2018 г. г. Всего: 4818,84017 тыс. руб., в том числе по годам: 


2014 год – 1883,55 тыс. руб.


2015 год – 801,01717 тыс. руб.


2016 год – 213,333 тыс. руб.


2017 год – 246,6 тыс. руб.

2018 год – 1674,34 тыс. руб.

Расходы на реализацию программных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год. 

6. Ожидаемый эффект от реализации мероприятий муниципальной программы

Результаты реализации Программы предусматривают:


- улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- охват социальными услугами не менее 90 процентов граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации из числа выявленных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальной поддержке и социальном обслуживании;


- организация работы мобильных бригад для обеспечения социальными и социально-бытовыми услугами граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- обучение компьютерной грамотности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации из расчёта 10 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- снижение заболеваемости, инвалидности среди детей с хронической патологией;


- повышение уровня здоровья детей;


- повышение качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и их семьям;


- снижение численности несовершеннолетних, злоупотребляющих алкоголем, а также сокращение числа правонарушений несовершеннолетних;


- укрепление института замещающей семьи (семей усыновителей, опекунской, приемной);


- совершенствование систем работы с одаренными детьми;


- улучшение положения семей с детьми-инвалидами района, многодетных семей;


- обеспечение условий для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;


- увеличение количества приоритетных объектов социальной инфраструктуры в районе, доступных для лиц с ограниченными возможностями здоровья;


- увеличение количества лиц с ограниченными возможностями здоровья, получивших медико-социальную помощь.
7. Организация управления муниципальной программой

Контроль за реализацией программы осуществляет администрация муниципального образования «Тереньгульский район» в лице заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».
Объем финансирования муниципальной программы «Забота» на 2014-2018 годы
	Наименование
	Объем финансирования (тыс.руб.)
	В том числе по годам:

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Подпрограмма «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»
	659,97
	129,98
	58,5
	44,29
	45,3
	381,9

	Подпрограмма «Повышение качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»
	2575,9984
	1170,73
	606,7254
	108,443
	110,6
	579,5

	Подпрограмма «Кадровое обеспечение отрасли здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»
	964,96276
	522,84
	84,78276
	60,6
	90,7
	206,04

	Подпрограмма «Содействие занятости населения муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2016 годы»
	111,00901
	60,0
	51,00901
	-
	-
	-

	Подпрограмма «Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016-2018 г.г.»
	506,9
	-


	-
	-
	-
	506,9


	ИТОГО по муниципальной программе «Забота»
	4818,84017
	1883,55
	801,01717
	213,333
	246,6
	1674,34


Муниципальная подпрограмма

«Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании 

«Тереньгульский район» на 2014 - 2018 годы»

Паспорт муниципальной подпрограммы
	Наименование муниципальной

подпрограммы
	«Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014 - 2018 годы» 

	Заказчик муниципальной

подпрограммы (заказчик-координатор подпрограммы)
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»

	Соисполнители муниципальной

подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»,

Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры и организации досуга населения муниципального образования «Тереньгульский район»,

Муниципальное учреждение Отдел образования муниципального образования «Тереньгульский район»,

ГУЗ «Тереньгульская РБ»*, 

Департамент Министерства здравоохранения, семьи и социального благополучия Ульяновской области по Тереньгульскому району*,  Администрация муниципального образования «Белогорское сельское поселение»,*

Администрация муниципального образования «Красноборское сельское поселение»,*

Администрация муниципального образования «Михайловское сельское поселение»,*

Администрация муниципального образования «Подкуровское сельское поселение»,*

Администрация муниципального образования «Ясашноташлинское сельское поселение»,* 

Совет ветеранов войны, труда, правоохранительных органов и вооруженных сил муниципального образования «Тереньгульский район»*,

ОО Союз пенсионеров России Тереньгульского района*,

Ульяновское региональное отделение Всероссийской политической партии «Единая Россия»*.

	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
	Основная цель подпрограммы:

- формирование организационных, правовых, социально- экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышению степени их социальной защищенности, активизации участия в жизни общества.

Задача подпрограммы:

- содействие в сети государственных учреждений социального обслуживания, предоставляющих гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- комплекс жизненно важных социально ориентированных услуг;

- разработка новых форм социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- внедрение инновационных моделей предоставления социальных услуг;

- повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в современном обществе;

- поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации мерами реабилитационного и оздоровительного характера;

- подготовка предложений по совершенствованию законодательства в области социальной поддержки граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

	Целевые индикаторы муниципальной

подпрограммы
	- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных социальными услугами, составит 90 процентов от общего количества нуждающихся в социальных услугах граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому на платной основе, составит 25 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому;

- рост числа граждан пожилого возраста  и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных услугами мобильных бригад для оказания неотложных социальных и социально-медицинских услуг гражданам пожилого возраста  и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, составит 95 процентов от общего количества одиноко проживающих и тяжелобольных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальных и медико-социальных услугах;

- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, принявших участие в общественно и социально значимых мероприятиях и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, составит 20 процентов от общего количества граждан, получающих трудовую пенсию по старости.

	Сроки и этапы 

реализации муниципальной

подпрограммы
	Сроки реализации подпрограммы - 2014 - 2018 годы, этапы не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение муниципальной

подпрограммы с разбивкой по этапам и годам реализации
	Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2018 г.г. Всего: 659,97 тыс. руб.

в том числе по годам:

2014 год — 129,98 тыс. руб.

2015 год — 58,5 тыс. руб.

2016 год — 44,29 тыс. руб.

2017 год — 45,3 тыс. руб.

2018 год — 381,9 тыс. руб.

	Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы
	- усиление защиты прав и законных интересов граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- улучшение социального положения граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации посредством целенаправленных мероприятий по оказанию им социальных услуг;

- повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- обеспечение более широкого доступа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации к культурным ценностям, образовательным, просветительским, информационным, консультативным и развлекательным программам, современным информационным технологиям;

- стимулирование и поддержка активной жизненной позиции граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в целях их интеграции в современное общество, улучшения семейных отношений, участия в общественных объединениях и посильной трудовой деятельности;

- повышение качества социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- усиление координации деятельности администрации муниципального образования «Тереньгульский район» по организации предоставления гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации услуг социальной сферы;

- оказание поддержки граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.


* участвуют в мероприятиях по согласованию
1. Введение.

Характеристика проблем, на решение которых направлена 

муниципальная подпрограмма

Муниципальная подпрограмма «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в Тереньгульском районе» на 2014-2018 годы» (далее – подпрограмма) разработана в целях повышения качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.


Демографическая ситуация в районе характеризуется устойчивой тенденцией – динамичным увеличением доли лиц старше трудоспособного возраста. Граждане пожилого возраста (по нормам законодательства – женщины старше 55 лет и мужчины старше 60 лет) составляют особую социально-демографическую группу населения. 


Одним из закономерных последствий старения населения как социально-демографического процесса является рост потребностей в социальных услугах, развитие системы социального обслуживания, поиск ресурсов и источников для обеспечения эффективной деятельности этой сферы.


Именно граждане пожилого возраста и инвалиды, граждане, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, формируют устойчивый спрос на социальные услуги разнообразного характера.


Понятие «качество жизни» включает в себя взаимосвязь социально-экономических факторов и состояния здоровья человека. Это комплекс физических, эмоциональных, психических, интеллектуальных и общекультурных факторов, определяющих способность человека к функционированию в обществе, а также его удовлетворённость жизнью.


Повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, предполагает комплексный подход к решению основных проблем, присущих пожилому возрасту, к которым можно отнести малообеспеченность, ухудшение состояния здоровья, неконкурентоспособность на рынке труда, рост невостребованности в семье и обществе, резкое снижение социальной активности. 


Система оказания помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, в районе представляет собой многокомпонентную структуру.


В соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Тереньгульский район» от 16.04.2015 г. № 160 «О порядке предоставления адресной материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район» за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» системно оказывается адресная социальная помощь гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации на ремонт жилья, на газификацию жилья, пострадавшим от пожаров, а также на дорогостоящее лечение и другие нужды.


Одним из направлений социальной политики в районе является участие негосударственных организаций в социальной поддержке граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации: привлекаются внебюджетные средства на оказание помощи малообеспеченным гражданам пожилого возраста, ежегодно проводится акция «Наполни социальный погребок».


В то же время существует необходимость создания новых организационных систем, которые бы могли эффективно решать насущные проблемы граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в социальной сфере.


Подпрограмма направлена на повышение уровня и качества жизни граждан пожилого возраста любой категории – и активных, и прикованных к постели, и одиноко проживающих. Конечная цель реализации Подпрограммы – своевременное и адекватное решение проблем граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.


Нуждаемость граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в социальной помощи возрастает вследствие многих причин:


- положение значительной части граждан пожилого возраста характеризуется неудовлетворительным состоянием здоровья, неустойчивым материальным положением, снижением конкурентоспособности на рынке труда в предпенсионном и пенсионном возрасте;


- многие граждане пожилого возраста и инвалиды, граждане, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации в современных социально-экономических условиях, чувствуют свою неприспособленность и социальную невостребованность, возможности для полноценного участия в общественной жизни у них ограничены;


- снижается ответственность семьи за предоставление ухода и удовлетворение потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- граждане пожилого возраста и инвалиды, граждане оказавшихся в трудной жизненной ситуации нередко теряют ориентацию в современном социокультурном пространстве, затрудняются их социальные контакты, что имеет негативные последствия не только для самих пенсионеров, но и для людей, их окружающих.


В настоящее время существует потребность в оказании социально-медицинских и санитарно-гигиенических услуг тяжело больным гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации на дому. В связи с этим становятся актуальными вопросы граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации пожилого возраста.


Изменение структуры предоставления социальных услуг на дому позволит повысить качество жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, продлить гражданам пожилого возраста для пребывания в привычной социальной среде и оказывать им в надомных условиях доврачебную медицинскую помощь. 


В надомном уходе важен ещё один аспект. Необходимо мотивировать и обучать родственников граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации приёмам ухода.


Кроме того, целесообразно:


- привлекать к участию в решение вопросов граждан пожилого возраста, учреждения здравоохранения, центры занятости населения, бытового и торгового обслуживания; 


- повышать профессиональный уровень и квалификацию работников, оказывающих услуги гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации по уходу на дому;


- развивать гражданскую инициативу и добровольческое движение в системе ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, гражданами, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, широко привлекать к этой работе, волонтёров, спонсоров и благотворителей.


Положение граждан пожилого возраста нуждается в коренном улучшении на основе комплексного подхода к решению связанных с этим задач.


Существует практика использования мобильных бригад для оказания социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам оказавшихся в трудной жизненной ситуации, но есть необходимость её расширения для оказания неотложных социальных и медико-социальных услуг по месту проживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.


Повышение активности пожилых людей реализуется в районе через социальный проект для активных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации «Институт третьего возраста».


В сфере охраны здоровья, социального, культурно-досугового, торгово-бытового обслуживания, физкультурно-оздоровительной работы и туризма недостаток внимания к нуждам граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, приводит к ограничению их доступа к общественным благам и услугам.


Одним из направлений паллиативной помощи является решение социальных вопросов, которые возникают в связи с болезнью, затруднённой мобильностью граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Облегчить повседневную жизнь граждан пожилого возраста с ограниченными возможностями жизнедеятельности могут технические средства реабилитации, к которым относятся устройства, содержащие технические решения, в том числе специальные, используемые для компенсации или устранения стойких ограничений жизнедеятельности. 


Ещё одна проблема граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, требующая решения, – информационная и социальная изоляция, одиночество. Данная проблема вызвана ограниченной подвижностью граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, затруднённым доступом к сети Интернет, неумением работать с современными средствами коммуникации (компьютером), невозможностью получения необходимой информации (юридической, социальной, коммерческой, политической, энциклопедической и так далее). Для решения данной проблемы необходимо создание специальных компьютерных классов для обучения граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации компьютерной грамотности. В рамках реализации проекта «Тимуровцы информационного общества» на территории района организована работа по обучению граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации компьютерной грамоте в 11 школах района. 


Решению задачи продления полноценной активной жизни, заполнению свободного времени, укреплению физического и психического здоровья граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, способствует их участие в работе кружков художественной самодеятельности, клубов, литературной гостиной. 

2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной подпрограммы

Основная цель подпрограммы - формирование организационных, правовых, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышению степени их социальной защищённости, активизации участия в жизни общества.


Задача подпрограммы – содействие в сети государственных учреждений социального обслуживания, предоставляющих гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации; комплекс жизненно важных социально ориентированных услуг; разработка новых форм социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, внедрение инновационных моделей предоставления социальных услуг, повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста  и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации в современном обществе; поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации мерами реабилитационного и оздоровительного характера; подготовка предложений по совершенствованию законодательства в области социальной поддержки граждан пожилого возраста  и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации.


Целевыми индикаторами подпрограммы являются:


- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных социальными услугами, составит 90 процентов от общего количества нуждающихся в социальных услугах граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- рост числа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому на платной основе, составит 25 процентов от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих услуги социального обслуживания на дому;


- рост числа граждан пожилого возраста  и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, охваченных услугами мобильных бригад для оказания неотложных социальных и социально-медицинских услуг гражданам пожилого возраста  и инвалидам, гражданам оказавшимся в трудной жизненной ситуации, составит 95 процентов от общего количества одиноко проживающих и тяжелобольных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в социальных и медико-социальных услугах;


- доля граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, принявших участие в общественно и социально значимых мероприятиях и в мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации, составит 20 процентов от общего количества граждан, получающих трудовую пенсию по старости
3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы

Реализация подпрограммы запланирована на 2014 - 2018 годы, этапы не предусмотрены.
4. Система мероприятий муниципальной подпрограммы

Подпрограмма содержит комплекс мероприятий, направленных на формирование организационных, правовых, социально-экономических условий для улучшения положения и качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышения степени их социальной защищённости, активизации участия в жизни общества.


Комплексом мероприятий предусматривается:


1) принятие правовых актов администрацией муниципального образования «Тереньгульский район» по реализации постановления администрации муниципального образования «Тереньгульский район» от 16.04.2015 г. № 160 «О порядке предоставления адресной материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район»;

2) меры по укреплению социальной защищённости граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- организация мониторинга социально-экономического положения граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
- выявление различных категорий граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации: одиноко проживающих, нуждающихся в постоянном постороннем уходе;
- определение потребностей в социальных услугах и медицинской помощи у выявленных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
- подготовка ежегодной аналитической записки о положении граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в районе;
- укрепление межведомственного взаимодействия по решению проблем граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации путём реализации совместных мероприятий;
- организация работы мобильных бригад в отдалённых населённых пунктах с привлечением специалистов социальных и медицинских служб, в том числе в рамках организации районного агитпоезда «За здоровый образ жизни»;
- развитие добровольческой деятельности и волонтёрского движения;
- проведение акций и марафонов по оказанию помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации на всей территории Тереньгульского района («Чистый дом» и др.);

3) меры по укреплению здоровья граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- бесперебойное обеспечение лекарственными препаратами граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, проживающих в отдаленных населенных пунктах

- организация продажи лекарственных средств фельдшерами фельдшерско-акушерских пунктов. 


4) осуществление мероприятий по совершенствованию мер социальной защиты и социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- организация выездной торговли в населенные пункты, где отсутствуют стационарные торговые точки

5)  комплекс мероприятий по совершенствованию коммуникационных связей и развития интеллектуального потенциала граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- разработка мер по содействию занятости активных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в интересующих их сферах деятельности;
- подготовка граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации к пользованию компьютером и сетью Интернет

6) мероприятия по организации свободного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- участие в реализации социального проекта для граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации «Институт третьего возраста»;
- вовлечение физически активных граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в общественную жизнь района посредством участия в жизни местных клубов, школ, детских учреждений (детских домов-интернатов, детских приютов и т.п.), организации кружковой работы (рукоделие, вязание, кулинария, садово-огороднические навыки);
- организация конкурсов для граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации («Лучший приусадебный участок», «Лучший плодовый сад», «Лучший цветущий участок», «Лучший рецепт приготовления солений и маринадов» и др.)

- активизация экскурсионного и библиотечного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (в том числе на дому для маломобильных граждан);
- развитие ветеранского общественного движения;
- организация и проведение мероприятий по торжественному вручению пенсионных удостоверений лицам, достигшим пенсионного возраста, и удостоверений «Ветеран труда Ульяновской области»;
- районные шахматные турниры (клуб «Белая ладья»)

7) научное, научно-методическое и информационное сопровождение работы с гражданами пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч.:
- проведение районных совещаний, методических семинаров по организации практической деятельности и совершенствованию работы в интересах граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
- отражение в СМИ вопросов, связанных с социальной защитой и социальным обслуживанием ГПВ по улучшению жизнедеятельности граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и повышением качества их жизни.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

Предполагаются следующие объемы финансирования за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район»:


Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014 – 2018 г.г. Всего: 659,97 (тыс. руб.):


2014 год — 129,98 тыс. руб.


2015 год — 58,5 тыс. руб.


2016 год — 44,29 тыс. руб.


2017 год — 45,3 тыс. руб.


2018 год — 381,9 тыс. руб.


Расходы на реализацию подпрограммных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год.

6. Ожидаемый эффект от реализации мероприятий муниципальной подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы предполагает:


- усиление защиты прав и законных интересов граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- улучшение социального положения граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации посредством целенаправленных мероприятий по оказанию им социальных услуг;


- повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- обеспечение более широкого доступа граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации к культурным ценностям, образовательным, просветительским, информационным, консультативным и развлекательным программам, современным информационным технологиям;


стимулирование и поддержка активной жизненной позиции граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в целях их интеграции в современное общество, улучшения семейных отношений, участия в общественных объединениях и посильной трудовой деятельности;


- повышение качества социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


- усиление координации деятельности администрации муниципального образования «Тереньгульский район» по организации предоставления гражданам пожилого возраста и инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации услуг социальной сферы;


- оказание поддержки граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

7. Организация управления муниципальной подпрограммой

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования «Тереньгульский район» в лице заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».
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Достижение указанной цели предусматривает решение следующих задач:

- повышение социального престижа материнства и отцовства, полноценной супружеской семьи с детьми;

- совершенствование мер социальной поддержки семей в связи с рождением и воспитанием детей;

- повышение качества жизни детей-инвалидов и семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья;

развитие системы медицинских учреждений в сфере охраны материнства и детства;

- профилактика заболеваний, оказывающих негативное влияние на здоровье детей и женщин, обеспечение охраны репродуктивного здоровья;

- повышение качества медико-социальных услуг и обеспечение их доступности для семей с детьми;

- развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;

- развитие дошкольного и дополнительного образования, повышение доступности и качества услуг детских образовательных, спортивных, молодежных организаций и культурно-досуговых учреждений;

- обеспечение приоритетности воспитания ребенка в семье.
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	- удовлетворение потребности детей и семей с детьми в оказании срочной помощи в кризисных ситуациях (снижение количества семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации);

- привлечение детей и подростков к активным занятиям физической культурой;

- пропаганда здорового образа жизни;

- улучшение материального положения семьи;

- улучшение демографической ситуации в районе.
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            2014 год – 1170,73 тыс. руб. 
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2017 год – 110,6 тыс. руб.


2018 год – 579,5 тыс. руб.

	Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы 


	- снижение заболеваемости, инвалидности среди детей с хронической патологией;

- повышение уровня здоровья детей;

- повышение качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и их семьям;

- снижение численности несовершеннолетних, злоупотребляющих алкоголем, а также сокращение числа правонарушений несовершеннолетних;

- укрепление института замещающей семьи (семей усыновителей, опекунской, приемной);

- совершенствование систем работы с одаренными детьми;

- улучшение положения семей с детьми-инвалидами района, многодетных семей.


* участвуют в мероприятиях по согласованию

1. Введение.

Характеристика проблем, на решение которых направлена

муниципальная подпрограмма

Подпрограмма «Повышение качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы» (далее - подпрограмма) в целях повышения качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район».


Подпрограмма учитывает особенности демографического развития в муниципальном образовании «Тереньгульский район» и исходит из того, что в силу взаимообусловленности социальных, экономических и демографических процессов, любые действия в социально-экономической сфере должны учитывать цели, задачи демографического развития в Тереньгульском районе и приоритеты государственной политики в интересах детей и семей с детьми.


Для целей настоящей подпрограммы используются следующие термины и понятия.


Семья, находящаяся в социально опасном положении, - семья, имеющая детей, находящихся в социально опасном положении, а также семья, где родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.


Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении, - лицо, которое вследствие безнадзорности или беспризорности находится в обстановке, представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к его воспитанию или содержанию, либо совершает правонарушение или антиобщественные действия.


Семья группы риска - малообеспеченные семьи, неполные и многодетные семьи, семьи с детьми-инвалидами или с родителями-инвалидами, то есть семьи, которые при наличии определенных факторов могут в первую очередь оказаться в социально опасном положении.


Трудная жизненная ситуация - ситуация, объективно нарушающая жизнедеятельность гражданина (инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом или болезнью, сиротство, безнадзорность, малообеспеченность, безработица, отсутствие определенного места жительства, конфликты и жестокое обращение в семье, одиночество и тому подобное), которую он не может преодолеть самостоятельно.


Родительская компетентность - способность родителей эффективно взаимодействовать с ребенком в системе межличностных отношений, умение ориентироваться в социальных ситуациях, правильно определять личностные особенности и эмоциональные состояния ребенка, выбирать адекватные способы обращения с ребенком и реализовывать эти способы в процессе взаимодействия.


Безопасное материнство - медицинские мероприятия, способствующие рождению детей без отрицательного влияния на здоровье женщин, сохраняющие их жизнь, предупреждающие инвалидность.


Необходимость разработки подпрограммы определена наличием кризисных явлений в области демографии, материнства и детства в Тереньгульском районе, а также взаимной обусловленностью решения следующих проблем:


- низкая рождаемость, не обеспечивающая простого замещения родительского поколения поколением детей.


В Тереньгульском районе низкая рождаемость, уровень которой долгое время принимал значения, равные 1,1 - 1,2 рождения на женщину в среднем за ее жизнь. Это соответствует почти двукратному сокращению численности населения с каждым последующим поколением. В 2009 году суммарный коэффициент рождаемости увеличился до 1,4, однако это обеспечивает замещение родительского поколения поколением детей не более чем на 70 процентов. Количество семей с детьми приведено в таблице 1.


Таблица № 1 Количество семей с детьми
	годы
	01.01.2009
	01.01.2010
	01.01.2011
	01.01.2012
	01.01.2013

	Количество семей с детьми
	2095
	2137
	2194
	2147
	1950

	Количество детей
	3150
	3403
	3260
	3571
	3211



В 2010 году коэффициент рождаемости в Тереньгульском районе увеличился. При этом доля первых рождений в последние годы постоянно сокращается, а доли вторых, третьих и последующих рождений растут.


В последние годы ситуация с рождаемостью определяется относительно многочисленным поколением женщин, родившихся в 80-е годы прошлого века, которое обеспечило повышение числа новорожденных. Однако в ближайшие годы будет происходить сокращение численности женщин репродуктивного возраста, так как в детородный возраст вступят женщины 90-х годов рождения, когда рождаемость упала почти вдвое, что вызывает особую тревогу и актуализирует поиск специальных мер регулирования демографического развития.


- низкий уровень доходов многодетных, студенческих, неполных семей и семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья.


Традиционно, к семьям, нуждающимся в дополнительных мерах государственной поддержки, относятся многодетные, студенческие, неполные семьи, а также семьи, воспитывающие детей с ограниченными возможностями здоровья.


На 01 сентября 2013 года в муниципальном образовании «Тереньгульский район» проживает 18,3 тыс. человек. 10,8% от общего количества жителей занимают семьи с детьми (1981 семья), из них 158 многодетных семей. Количество многодетных семей продолжает расти. Данные, характеризующие динамику численности многодетных семей, в УМТ и СР Ульяновской области по Тереньгульскому району состоящих на учете с 2009 по 2013 годы приведены в таблице 2.


Таблица №2. Динамика численности многодетных семей
	год
	2009
	2010
	2011
	2012
	01.09.2013

	Количество многодетных семей
	121
	110
	119
	131
	158

	Количество детей в многодетных семьях
	398
	368
	394
	436
	533



Среди многодетных семей с доходом ниже прожиточного минимума - 117 семей. 


Одиноких матерей воспитывающих детей - 249, количество воспитываемых ими детей – 336 человек. Количество семей с опекаемыми детьми - 57, в них детей, находящихся под опекой – 80 человек.


Наряду с перечисленными, существует ряд социально-экономических проблем, которые также оказывают негативное влияние на качество жизни семей с детьми в  Тереньгульском районе. 


К числу наиболее острых проблем следует отнести детский алкоголизм и наркоманию, алкоголизацию родителей, рост числа лиц, зараженных ВИЧ-инфекцией, вовлечение несовершеннолетних в совершение преступлений, рост числа семей мигрантов, имеющих детей.
2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной подпрограммы

Целью подпрограммы является укрепление института семьи, повышение качества жизни детей и семей с детьми в муниципальном образовании «Тереньгульский район».


Достижение указанной цели предусматривает решение следующих задач:


- повышение социального престижа материнства и отцовства, полноценной супружеской семьи с детьми;


- совершенствование мер социальной поддержки семей в связи с рождением и воспитанием детей;


- повышение качества жизни детей-инвалидов и семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья;


- развитие системы медицинских учреждений в сфере охраны материнства и детства;


- профилактика заболеваний, оказывающих негативное влияние на здоровье детей и женщин, обеспечение охраны репродуктивного здоровья;


- повышение качества медико-социальных услуг и обеспечение их доступности для семей с детьми;


- развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;


- развитие дошкольного и дополнительного образования, повышение доступности и качества услуг детских образовательных, спортивных, молодежных организаций и культурно-досуговых учреждений;


- обеспечение приоритетности воспитания ребенка в семье;


Целевыми индикаторами подпрограммы являются:


- удовлетворение потребности детей и семей с детьми в оказании срочной помощи в кризисных ситуациях (снижение количества семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации);


- привлечение детей и подростков к активным занятиям физической культурой;


- пропаганда здорового образа жизни;


- улучшение материального положения семьи;


- улучшение демографической ситуации в районе.

3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы рассчитана на 2014 - 2018 годы, этапы не предусмотрены.
4. Система мероприятий муниципальной подпрограммы

Для достижения поставленных целей, запланировано проведение комплекса мероприятий:


1) Внедрение обучающих, развивающих и спортивных программ для детей, в том числе по месту жительства, направленных на развитие физической культуры и спорта в Тереньгульском районе и привлечение детей, подростков и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом, в т.ч.:
- создание в образовательных учреждениях муниципального образования «Тереньгульский район» кабинетов здоровья;
- проведение дней здоровья в поселениях  «Спорт – формула жизни всей семьи»;
- организация физкультурно-спортивной работы с населением по месту жительства;
- проведение турниров по футболу среди дворовых команд и оснащение спортинвентарем детско-юношеской спортивной школы

2) Меры по удовлетворению потребностей детей и семей с детьми в оказании помощи в кризисных ситуациях, в т.ч.:
- проведение совместных консультационных пунктов со службами района: ОГУ Центр занятости населения, ГУЗ «Тереньгульская ЦРБ», Пенсионный фонд Российской Федерации;
- выезд мобильных бригад в рамках агитпоезда «За здоровый образ жизни и здоровую, счастливую семью» в МО «Тереньгульский район;
- проведение мониторинга  по выявлению проблемных вопросов  беременных женщин


3) Проведение социально-значимых мероприятий направлено на пропаганду ценностей семьи, материнства и отцовства, формирование в обществе позитивного образа семьи со стабильным зарегистрированным браком супругов, имеющих не менее двух детей. Планируется проведение ряда торжественных мероприятий, фестивалей, конкурсов, направленных на повышение престижа семьи с детьми, в т.ч.:

- мероприятия, посвященные Дню семейного общения;
- чествование новорожденных при занесении в записи актов гражданского состояния  под номерами  1-й, 50-й, 100-й, 150-й; близнецов, праздники имя наречения;
- чествование юбилейных пар, молодоженов

Мероприятия подпрограммы предусматривают участие социально незащищенных категорий граждан в культурной жизни общества.

4) Меры по созданию в образовательных учреждениях универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию в образовательный процесс детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, предусматривают обеспечение условий для дистанционного обучения детей - инвалидов, в том числе оснащение специализированной компьютерной техникой и программным обеспечением детей-инвалидов и педагогических работников, задействованных в процессе дистанционного обучения детей-инвалидов;


5) Реализация комплекса мер по обеспечению информирования родителей о правах несовершеннолетних детей при совершении сделок с их имуществом, в т.ч.:

- предоставление бесплатных юридических консультаций;
- рассмотрение обращения граждан и их консультирование;
- организация приема граждан по вопросам защиты имущественных и личных прав несовершеннолетних;
- организация  информирования через средства массовой информации:  публикации с разъяснением законодательства периодической печати, выпуск социальной рекламы;
- оформление информационных стендов в помещениях, предназначенных для приема граждан в отделе образования МО «Тереньгульский район», в том числе размещение нормативных правовых документов по вопросу предоставления муниципальной услуги по выдаче разрешения на совершение сделок с имуществом несовершенно-летних;
- участие специалистов отдела образования МО «Тереньгульский район» в родительских собраниях, открытых уроках, внеклассных мероприятиях, в образовательных учреждениях МО «Тереньгульский район».


6) Работа органов здравоохранения с населением по улучшению демографической ситуации в муниципальном образовании «Тереньгульский район» включает мероприятия, направленные на профилактику заболеваний, оказывающих негативное влияние на здоровье женщин и детей, оказание психологической помощи, безопасное материнство, в т.ч.:

- проведение иммунизации населения согласно национального календаря проф. Прививок;
- психологическая помощь населению. Семинары («Психологическое консультирование детей дошкольного и младшего школьного возраста», «Школа родительского мастерства для «заботливых и любящих родителей», «Родители и дети – жизнь в согласии», Психологическое консультирование подростков и молодёжи», «Способы и методы формирования позитивных ценностных ориентаций подростков и молодежи», «Преодоление конфликтов внутри семьи между родителями и детьми», «Социально-психологический тренинг личностного роста дезадаптированных подростков», «Профилактика девиантного родительства», «Стрессы в жизни беременной  женщины. Способы выхода из стрессовой ситуации», «Семья как объект социальной работы. Психологический аспект», «Типы нарушений семейного воспитания и особенности коррекционной работы с каждым из этих типов»);
- качественное диспансерное наблюдение за беременными. Профилактика не вынашивания беременности;
- проведение социально – значимых мероприятий согласно международным праздникам, учрежденным ВОЗ (консультативный прием специалистов ЦРБ, выпуск сан бюллетеней,  оформление стендов с наглядной агитацией, проведение круглых столов, лекции, беседы,  Всемирный День борьбы против рака, Всемирный день борьбы с туберкулезом, Всемирный день борьбы с бронхиальной астмой, Всемирный день здоровья, Всемирный день борьбы с гипертонией, Международный день памяти умерших от ВИЧ/СПИДа, Всемирный день без табака, Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом, пропаганда физкультуры и спорта, всемирный день борьбы против рака груди, пропаганда здорового питания,  Всемирный день сердца, Всемирный день пожилых людей, Всемирный день психического здоровья, Международный день борьбы против диабета, Международный день отказа от курения, Всемирный день борьбы со СПИДом, Международный день инвалидов).
Конечной целью подпрограммы должно стать повышение уровня социальной защищенности граждан. Подпрограмма носит социальный характер и предусматривает ряд дополнительных мероприятий, направленных на оказание материальной и психологической поддержки нуждающимся гражданам. 

5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

Предполагаются следующие объемы финансирования за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район»:


Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014 – 2018 г.г. Всего – 2575,9984 тыс. руб.:


в том числе по годам:


2014 год – 1170,73 тыс. руб. 


2015 год – 606,7254 тыс. руб.


2016 год – 108,443 тыс. руб.


2017 год – 110,6 тыс. руб.


2018 год – 579,5 тыс. руб.


Расходы на реализацию подпрограммных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год.

6. Ожидаемый эффект от реализации мероприятий муниципальной подпрограммы

Результаты реализации подпрограммы будут выражаться в улучшении социально-демографических показателей (младенческая, материнская и перинатальная смертность, здоровье детей) и показателей развития детей (одаренные дети), а также снижении численности групп риска (семьи и дети, находящиеся в социально опасном положении, дети-инвалиды, не учащиеся и неработающие дети, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей), воспроизводящих социальные девиации (преступность, наркомания, суициды и т.д.).


Оценка показателей будет производиться на основании мониторинга результативности подпрограммы, результатов деятельности по проектам:


- снижение заболеваемости, инвалидности среди детей с хронической патологией;


- повышение уровня здоровья детей;


- повышение качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и их семьям;


- снижение численности несовершеннолетних, злоупотребляющих алкоголем, а также сокращение числа правонарушений несовершеннолетних;


- укрепление института замещающей семьи (семей усыновителей, опекунской, приемной);


- совершенствование систем работы с одаренными детьми;


- улучшение положения семей с детьми-инвалидами района, многодетных семей.

7. Организация управления муниципальной подпрограммой 

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация 

муниципального образования «Тереньгульский район» в лице заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».

Муниципальная подпрограмма «Кадровое обеспечение отрасли здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»
Паспорт муниципальной подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	Кадровое обеспечение отрасли здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2014-2018 годы»

	Заказчик муниципальной подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район», ГУЗ «Тереньгульская РБ» (по согласованию)

	Цель и задачи

муниципальной подпрограммы
	Основная цель подпрограммы – привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения Тереньгульского района. Задача подпрограммы - проведение комплексных мероприятий по привлечению специалистов с высшим медицинским образованием.

	Целевые индикаторы муниципальной подпрограммы
	Привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения

	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы 
	Сроки реализации подпрограммы - 2014 – 2018 г.г., этапы не предусмотрены. 

	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы с разбивкой по этапам и годам реализации
	Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014 - 2018 г.г. Всего: 964,96276 тыс. руб.,

в том числе:

2014 год – 522,84 тыс. руб.

2015 год –  84,78276 тыс. руб.

2016 год — 60,6 тыс. руб.

2017 год — 90,7 тыс. руб.

2018 год — 206,04 тыс. руб.

	Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы 
	Закрепление и увеличение количества квалифицированных специалистов в учреждениях здравоохранения в муниципальном образовании «Тереньгульский район»


1. Введение

Аналитическая записка о состоянии кадрового потенциала системы здравоохранения муниципального образования «Тереньгульский район»:


Врачей в районе- 26 чел.


Обеспеченность врачами:


- терапевты - 2,6%


- хирурги - 3,7%


- акушер- гинеколог -1,8 %


- стоматологии - 1,8 %


- педиатры - 3,7 %


- узкие специалисты - 7,48%

2. Цель, задача и целевые индикаторы муниципальной подпрограммы

Основная цель подпрограммы – привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения Тереньгульского района. 


Задача подпрограммы - проведение комплексных мероприятий по привлечению специалистов с высшим медицинским образованием.


Целевыми индикаторами муниципальной подпрограммы являются:


- Привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях здравоохранения.

3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы

Сроки реализации муниципальной подпрограммы - 2014 - 2018 г. г., этапы не предусмотрены.

4. Система мероприятий муниципальной подпрограммы

Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» совместно с ГУЗ «Тереньгульская РБ» (по согласованию) возлагает на себя функции подбора, привлечения медицинских кадров. Для этих целей проводит:


- профориентацию среди учащихся школ Тереньгульского района по привлечению выпускников к поступлению в высшие и средние медицинские учебные заведения;


- дополнительные выплаты молодым специалистам с высшим и средним медицинским образованием в течение трех лет после окончания обучения, на основании заключенных договоров.

4.1. Механизм реализации муниципальной подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы определяется муниципальным заказчиком – администрацией муниципального образования «Тереньгульский район».


Механизм реализации подпрограммы включает в себя мероприятия за счет источников финансирования:


- организационные мероприятия, обеспечивающие планирование, реализацию и контроль исполнения;


- мероприятия, обеспечивающие практическую реализацию программы.


Администрация района как заказчик подпрограммы обеспечивает своевременное финансирование программы с учетом ранее выделенных на реализацию подпрограммы финансовых средств, фактических затрат на программные мероприятия и достижение целевых показателей.


В целях реализации подпрограммы финансовые средства из бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» перечисляются в администрацию муниципального образования «Тереньгульский район».


ГУЗ «Тереньгульская РБ» (по согласованию) ежемесячно до 01 числа следующего за отчетным месяцем предоставляет списки, заверенные главным врачом и главным бухгалтером, а Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» в лице главного бухгалтера отдела планирования, учёта и отчётности принимает следующие документы:


- список сотрудников, а именно врачей, среднего медицинского персонала (далее – медицинские работники) ГУЗ «Тереньгульская РБ» имеющих право на:


1.1. Ежегодную денежную выплату студентам высших учебных заведений и студентам средних специальных учебных заведений.


1.2. Возмещение расходов по найму жилого помещения в течение первых трех лет после трудоустройства в ГУЗ «Тереньгульская РБ» (начиная с того месяца, в котором был предоставлен договор найма жилого помещения, договор аренды жилого помещения и т.п.);


1.3. Единовременную денежную выплату молодым специалистам, поступившим на работу в ГУЗ «Тереньгульская РБ»;


- перечень лицевых счетов зарплатных пластиковых карт тех сотрудников, которые имеют право на вышеназванные меры социальной поддержки;


- копии договоров найма сотрудников, заключивших данные договора на территории муниципального образования «Тереньгульский район»;


- копии договоров заключенных со студентами высших учебных заведений в целях привлечения молодых специалистов на работу в учреждениях здравоохранения Тереньгульского района.


Главный бухгалтер отдела планирования, учёта и отчётности Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» перечисляет денежные средства до 20 числа каждого месяца, следующего за расчетным, на зарплатные карты сотрудников ГУЗ «Тереньгульская РБ» (по согласованию), согласно списков работников, представленных ГУЗ «Тереньгульская РБ» (по согласованию).

4.2. Перечень основных мероприятий муниципальной подпрограммы
	Основные мероприятия
	Срок

выполнения
	Объем финансирования (тыс. руб.)

	
	
	Итого
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Оплата за обучение молодых специалистов в ВУЗах (в том числе ординатура)
	В течение 2014 г.
	85,26
	85,26
	-
	
	
	

	Ежегодная денежная выплата в размере 70000 рублей студентам высших учебных заведений и 30000 рублей студентам средне-специальных учебных заведений
	В течение 2015 г.
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Возмещение расходов по найму жилого помещения в течение первых, трех лет (не менее) после трудоустройства в государственное учреждение здравоохранения в размере 2500 рублей (2014 год), 1000 рублей (2015-2018 гг.)
	В течение 2014-2015гг.
	681,19333
	243,25

(9 чел. х 2,5 т.р. х 12

мес.)
	83,94333


	60,0
	90,0
	204,0

	Единовременная денежная выплата в размере 10000 рублей, молодым специалистам, поступившим на работу в государственные учреждения здравоохранения
	В течение 2014-2015гг.
	40,0
	40,0 (4чел. х 10 т.р.) в т.ч. 2 врача

2 средних медицинских работника
	
	
	
	

	Единовременная денежная выплата за каждый год работы в размерах:

за первый год в размере10000 рублей, за второй год - в размере 20000 рублей, за третий год - в размере 30000 рублей.
	В течение 2014-2015 гг.
	150,0
	150,0

(8 чел. х 10,0 т.р.

2 чел. х 20,0 т.р.

1 чел. х 30,0 т.р.)
	
	
	
	

	Услуги банка за перечисление денежных средств в размере 1% от суммы зачисления на счета физических лиц
	В течение 2014-2015 гг.
	8,50943
	4,33
	0,83943
	0,6
	0,7
	2,04

	Итого
	
	964,96276
	522,84
	84,78276
	60,6
	90,7
	206,04


5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

Предполагаются следующие объемы финансирования за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район»:


Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014 - 2015 г.г. Всего: 964,96276 тыс. руб., в том числе:


2014 год – 522,84 тыс. руб.


2015 год – 84,78276 тыс. руб.


2016 год — 60,6 тыс. руб.


2017 год — 90,7 тыс. руб.


2018 год — 206,04 тыс. руб.


Расходы на реализацию программных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год.

6. Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы, привлечение для работы в учреждениях здравоохранения Тереньгульского района молодых квалифицированных специалистов позволит повысить качество оказываемых услуг здравоохранения в районе.


Ожидаемые конечные результаты реализации программы:


- обеспеченность квалифицированными медицинскими кадрами;


- удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг учреждениями здравоохранения.
7. Организация управления муниципальной подпрограммы

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется администрацией муниципального образования «Тереньгульский район» в лице заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».
Муниципальная подпрограмма «Содействие занятости населения

муниципального образования «Тереньгульский район» 

на 2014-2016 годы»

Паспорт муниципальной подпрограммы
	Наименование муниципальной подпрограммы
	Муниципальная Подпрограмма «Содействие занятости населения муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2016 годы» (далее - Подпрограмма)

	Заказчик муниципальной подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Муниципальное учреждение Отдел образования муниципального образования «Тереньгульский район»

МОУ Тереньгульская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)

МОУ Михайловская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)

МОУ Красноборская средняя общеобразовательная школа (по согласованию) 

МОУ Ясашноташлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)

МОУ Солдатскоташлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)

МОУ Большеборлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)

МОУ Скугареевская средняя общеобразовательная школа (по согласованию) 

МОУ Сосновская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию) 

МОУ Байдулинская средняя общеобразовательная школа (по согласованию) 

	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
	 Цели: 

- организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с целью приобретения трудовых навыков, профилактики безнадзорности и правонарушений.
Задачи:

- содействие временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время с целью приобретения трудовых навыков, профилактики безнадзорности и правонарушений;

	Целевые индикаторы

муниципальной подпрограммы
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учёбы время:
2014 год – 71 человек;

2015 год – 71 человек

	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
	Реализация подпрограммы в течение 2014-2016 г. г., этапы не предусмотрены



	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы с разбивкой по этапам и годам реализации
	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район». Общий объем финансирования подпрограммы предусматривает всего 111,00901 тыс. руб., в том числе:

2014 год – 60,0 т.р.

2015 год – 51,00901 т.р.

	Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы
	Реализация подпрограммы в течение 2014-2016 г.г. позволит обеспечить временную занятость не менее 71   несовершеннолетнего гражданина в свободное от учебы время.


1. Введение

Муниципальная подпрограмма «Содействие занятости населения муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2016 годы» (далее именуется - подпрограмма) разработана в соответствии со ст. 15.1 ч. 2 №131- ФЗ и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» ст.7.2. Подпрограмма подготовлена с учетом анализа сложившейся ситуации на рынке труда района, прогноза социально-экономического развития на предстоящий период, предложений структурных подразделений администрации района, работодателей и других заинтересованных сторон.


Мероприятия подпрограммы направлены на развитие рынка труда, улучшение его сбалансированности путем содействия гражданам в трудоустройстве. Анализируя итоги социально – экономического развития района, необходимо отметить, что основной задачей было и остаётся повышение жизненного уровня и улучшение благосостояния жителей за счёт обеспечения экономического роста производства.


Подпрограмма разработана с учётом протекающих в настоящее время демографических и экономических процессов, прогнозной оценки состояния рынка труда в муниципальном образовании «Тереньгульский район».


По данным статистики численность постоянного населения Тереньгульского района по состоянию на 01 января 2013 года составила 18268 человек, в том числе – в р.п. Тереньга 5200 человек. Из 18268 населения экономически активного населения в районе 8826 жителей, 3924 человека пенсионеров по возрасту. Из общего количества жителей района – 1656 школьников, из них от 14 до 17 лет – 356 человек, инвалидов 1-2 групп – 1007 человек, инвалидов 3 группы – 683 человека, 64 – безработных граждан, зарегистрированных предпринимателей 355 человек, фермерских хозяйств – 40, в них работают по найму 144 человека.


В 2012 году наметилась тенденция к улучшению демографической ситуации в районе. Отмечается снижение показателя общей смертности по сравнению с предыдущим годом на 14%. Отрицательным моментом в демографии является снижение общей численности населения и его старение. В 2012 году в районе родилось 203 ребенка, что на 5 детей меньше чем в 2011 году (208 детей). Младенческая смертность снизилась на 66% (в 2012 году зарегистрирован 1 случай младенческой смертности против 3 случаев в 2011 году).


Учитывая ситуацию, сложившуюся на регистрируемом рынке труда Тереньгульского района, предполагается, что в предстоящие годы не произойдет значительного роста высвобождения граждан, спрос на рабочую силу не снизится.


В целях снижения негативного воздействия финансового кризиса на социально-экономическое развитие района был создан оперативный штаб по минимизации негативных последствий финансового кризиса, разработан план антикризисных мероприятий. Еженедельно проводится мониторинг предприятий района по сложившейся ситуации, мониторинг увольнения работников в связи с сокращением численности работников и неполной занятости работников организаций, задолженности по заработной плате, заслушиваются руководители предприятий. Уровень безработицы на 01 ноября 2013 года составил 0,49% от экономически активного населения. За период 2011-2012 годов в Центр занятости населения обратилось 619 человек, из них трудоустроено 578, что составляет 93,4 % от числа обратившихся. Направлено на обучение 24 человека, участвовало в оплачиваемых общественных работах 219 человек, оформлены на досрочную пенсию 15 человек, трудоустроено 258 учащихся в возрасте от 14 до 18 лет, желающих трудиться в свободное от учебы время.
Прогноз по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан на 2014-2015 годы:

	
	2014 год
	2015 год

	Обратятся (человек)
	71
	71

	Будут трудоустроены (человек)
	71
	71



Анализируя итоги социально – экономического развития района, необходимо отметить, что основной задачей было и остаётся повышение жизненного уровня и улучшение благосостояния жителей за счёт обеспечения экономического роста производства. Основой доходов населения района продолжает оставаться заработная плата, она составляет около 50% в объеме денежных доходов. В январе- сентябре 2013 года среднемесячная заработная плата составила 15213,2 рублей, или 115% к уровню прошлого года. Прожиточный минимум составляет 5300 рублей на душу населения в районе. Заработная плата работающих по найму является основным, а для подавляющего большинства из них – единственным источником доходов. Численность экономически активного населения района составила 8826 человек.

2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной подпрограммы 

Основными целями подпрограммы являются: 


- стабилизация уровня безработицы путем улучшения взаимодействия граждан, ищущих работу и работодателей;


- создание условий для развития эффективного рынка труда.


Задачами подпрограммы являются:


- содействие временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время с целью приобретения трудовых навыков, профилактики безнадзорности и правонарушений;


- проведение активной политики в сфере занятости на рынке труда; 


- реализация мер в сфере занятости населения Тереньгульского района, позволяющих повысить эффективность занятости населения.


Целевыми индикаторами для реализации подпрограммы являются:

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учёбы время:


2014 год – 71 человек;


2015 год – 71 человек;

3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы

Подпрограмма будет реализовываться в течение 2014-2016 г.г., этапы не предусмотрены.

4. Система мероприятий муниципальной подпрограммы

Повышение эффективности функционирования рынка труда, успешная реализация программ и процедур трудоустройства безработных, удовлетворение запросов по содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников невозможно без взаимодействия всех заинтересованных сторон в рамках социального партнёрства. Созданная в районе за последние годы система социального партнёрства постоянно совершенствуется на всех уровнях. Трудовые отношения в сфере экономики, оплаты и охраны труда, занятости населения, социального страхования регулируются в рамках Соглашения между объединением профсоюзных организаций, объединением работодателей Тереньгульского района, администрацией муниципального образования «Тереньгульский район».

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет, желающих работать в свободное от учебы время

По итогам исполнения муниципальной программы содействия занятости населения Тереньгульского района на 2011-2013 годы в 2011 году организовалось временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет для 130 учащихся, в 2012 году для 128 учащихся, на 01 сентября 2013 года для 107 учащихся. В целях развития подпрограммы по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет предусматривается осуществить следующие мероприятия:
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Основные исполнители
	Ожидаемые результаты

	1.Осуществлять меры по организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте 14-18 лет свободное от учебы время:

- определить конкретные рабочие места;

способствовать организации труда школьников в лагерях труда и отдыха;

-  в приоритетном порядке направлять для трудоустройства несовершеннолетних лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, из семей безработных граждан, неполных и многодетных семей, а также состоящих на учете в органах внутрен​них дел

2. Проводить профориентационную работу с учащимися общеобразовательных школ
	2014 год

2015 год


	МОУ Тереньгульская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Михайловская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Красноборская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Ясашноташлинская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Солдатскоташлинская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Больше - Борлинская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Скугареевская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Сосновская средняя (полная общеобразовательная школа)

МОУ Байдулинская средняя (полная общеобразовательная школа)
	71 чел.

71 чел.




Финансирование мероприятий муниципальной подпрограммы «Содействие занятости 

населения муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014-2016 годы»
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Финансовые затраты  (тыс. руб.)

	
	
	2014
	2015
	всего

	1.Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет

	МОУ Тереньгульская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	2014 г.

2015 г.


	18,7
	16,50901
	35,20901

	МОУ  Михайловская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	4,2
	5
	9,2

	МОУ Красноборская средняя общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	3,5
	3,5
	7

	МОУ Ясашноташлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	6,5
	-
	6,5

	МОУ Солдатскоташлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	7,7
	7
	14,7

	МОУ Большеборлинская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	3,5
	3,5
	7

	МОУ Скугареевская средняя общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	7,5
	7
	14,5

	МОУ Сосновская средняя (полная) общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	4,4
	3,5
	7,9

	МОУ Байдулинская средняя общеобразовательная школа (по согласованию)
	
	4
	5
	9

	ИТОГО
	
	60,0
	51,00901
	111,00901


5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

Средства бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на 2014 - 2016 годы всего: 111,00901 тыс. руб.,


в том числе:


2014 – 60,0 тыс. руб.


2015 – 51,00901 тыс. руб.


Расходы на реализацию программных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год.
6. Ожидаемый эффект от реализации муниципальной подпрограммы

Реализация подпрограммы в течение 2014-2016 г.г. позволит ежегодно обеспечить временную занятость не менее 71 несовершеннолетнего гражданина в свободное от учебы время.
7. Организация управления муниципальной подпрограммой


Заказчиком-координатором подпрограммы, организатором управления реализацией подпрограммы является Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» в лице заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».
Подпрограмма 

«Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016 – 2018 г.г.»
Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016 – 2018 г.г.» (далее Подпрограмма)

	Заказчик муниципальной подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»

	Исполнители муниципальной подпрограммы


	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» Ульяновской области;

Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры и организации досуга населения муниципального образования «Тереньгульский район»

	Цели и задачи Подпрограммы
	Цели: 

Создание безбарьерной среды на объектах социальной инфраструктуры на территории муниципального образования «Тереньгульский район».

Задачи: 

Реализация комплекса эффективных мер по перспективному развитию инженерной инфраструктуры и созданию безбарьерной среды на социальных объектах на территории муниципального образования «Тереньгульский район», создания информационной доступности социально значимых услуг.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» 

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2016 - 2018 годы, этапы не предусмотрены

	Ожидаемый эффект от реализации Подпрограммы
	Увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район»

	Ресурсное обеспечение подпрограммы с разбивкой по этапам и годам реализации 
	Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 506,9 тыс. рублей счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район», в т. ч.:

2016 год – 0 тыс. руб.

2017 год – 0 тыс.руб.
2018 год – 506,9 тыс.руб.


1. Введение. 

Характеристика проблем, на решение которых направлена муниципальная 

подпрограмма
По состоянию на 01 июля 2015 года на учёте в органах социальной защиты

населения состоят 1527 инвалида (8,5 % от общей численности населения), из них 519 человек в трудоспособном возрасте.

За 6 месяцев 2015 года оформлено на группу по инвалидности 185 человек.


Одним из основных направлений социальной политики является реабилитация инвалидов, которая направлена на устранение или возможно полную компенсацию ограничений жизнедеятельности с целью восстановления социального статуса инвалидов.


Эффективное решение проблем инвалидов - это создание условий для их беспрепятственного доступа к объектам социальной, транспортной и инженерной инфраструктур.


Анализ ситуации показывает, что в настоящее время задачи по социальной поддержке инвалидов и улучшению качества их жизни по-прежнему актуальны и требуют незамедлительного решения.


До настоящего времени в районе не созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры, общественным и производственным зданиям и сооружениям, хотя согласно статье 15 Федерального закона от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» это является расходным обязательством бюджетов всех уровней.


Кроме того, следует учитывать интересы инвалидов с дефектами слуха и зрения, престарелых граждан, значительная часть которых имеет заболевания опорно-двигательного аппарата и испытывает затруднения при пользовании перечисленными объектами. Согласно СНИП 35-01-2001 маломобильные группы населения – люди, испытывающие затруднения при самостоятельном передвижении, получение услуги, необходимой информации или при ориентировании в пространстве. К маломобильным группам населения здесь отнесены: инвалиды, люди с временным нарушением здоровья, беременные женщины, люди старших возрастов, люди с детскими колясками и т.п.


Конечной целью реабилитационных мероприятий является социальная адаптация инвалидов и обеспечение возможностей самореализации иных маломобильных групп населения, позволяющие им правильно приспосабливаться к социальной среде, заниматься общественно полезным трудом и чувствовать себя полноправными членами общества.

2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной подпрограммы
Целью Подпрограммы является создание условий для реабилитации инвалидов в обществе, повышение качества жизни иных маломобильных групп населения с помощью выполнения требований по созданию безбарьерной среды на территории района до 2018 года.

Задачей Подпрограммы является реализация комплекса эффективных мер по перспективному развитию инженерной инфраструктуры и созданию безбарьерной среды на социальных объектах на территории муниципального образования «Тереньгульский район», создания информационной доступности социально значимых услуг.

Целевые индикаторы подпрограммы представлены в приложении № 1 

Методика сбора исходной информации и расчёта целевых индикаторов, ожидаемого эффекта государственной подпрограммы приводится в приложении № 2 
3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
Реализацию муниципальной подпрограммы предлагается осуществить в 2016-2018 годах, этапы не предусмотрены.

4. Система мероприятий муниципальной подпрограммы
Система мероприятий муниципальной подпрограммы, объём и источники их финансирования приводятся в приложении № 3.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 506,9 тыс. рублей, в том числе:

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год — 0 тыс. рублей;
2018 год – 506,9 тыс. рублей.
Объём бюджетных ассигнований из бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» на реализацию муниципальной программы утверждается решением Совета депутатов муниципального образования «Тереньгульский район» на соответствующий финансовый год и плановый период. Мероприятия и объёмы финансирования муниципальной подпрограммы подлежат уточнению в соответствии с утверждаемыми параметрами бюджета муниципального образования «Тереньгульский район».

Реализация мероприятий данной муниципальной подпрограммы позволит привлечь дополнительные финансовые средства путём участия в региональных и федеральных конкурсах, проводимых областными и федеральными органами власти по отбору субъектов Российской Федерации для предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприятий муниципальной программы.
6. Ожидаемый эффект от реализации мероприятий муниципальной подпрограммы
Реализация мероприятий, предусмотренных Подпрограммой, позволит:

- преодолеть изоляцию лиц с ограниченными возможностями здоровья и негативное отношение к ним, повысить их социальную активность, сплоченность и социальную стабильность в обществе;

- интенсифицировать процесс формирования условий для беспрепятственного доступа лиц с ограниченными возможностями здоровья к приоритетным объектам социальной инфраструктуры.

Ожидаемый эффект от реализации мероприятий Подпрограммы содержит показатели социальной и бюджетной эффективности, которые определяются при сравнении соответствующих показателей до начала реализации Подпрограммы (2010 год) и после ее завершения. Социальная эффективность Подпрограммы будет выражаться в снижении социальной напряженности в обществе за счет:

- увеличения количества приоритетных объектов социальной инфраструктуры в районе, доступных для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- увеличения количества лиц с ограниченными возможностями здоровья, получивших медико-социальную помощь.

Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы представлена в приложении №2
7. Организация управления муниципальной программой
Общее управление и контроль за реализацией мероприятий муниципальной подпрограммы осуществляет Управление строительства, архитектуры и дорожной деятельности администрации муниципального образования «Тереньгульский район».

Заказчик муниципальной подпрограммы ежегодно уточняет мероприятия и объёмы финансирования, представляет заявки на финансирование из бюджета муниципального образования «Тереньгульский район».

Заказчик муниципальной подпрограммы несёт ответственность за своевременное выполнение мероприятий муниципальной программы и рациональное использование выделенных бюджетных средств. 
Приложение №1

Целевые индикаторы муниципальной подпрограммы

«Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании 

«Тереньгульский район» на 2016 – 2018 г.г.»
	№
	Целевой показатель (индикатор)
	Единица измерения
	Базовый показатель 
	2016
	2017
	2018

	1.
	Количество объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район»
	единиц
	0
	0
	0
	2


Приложение №2

Методика

сбора исходной информации и расчёта целевых индикаторов, ожидаемого эффекта муниципальной подпрограммы «Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016 – 2018 г.г.»
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Методика расчёта целевого индикатора
	Источник данных для расчёта

	1.
	Количество объектов социальной инфраструктуры, доступных для маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» 
	ПО/ (МКД+ПО)*100%, где ПО – общее количество приоритетных объектов социальной инфраструктуры, МКД – общее количество многоквартирных жилых домов 
	Сводная информация, получаемая от органов местного самоуправления муниципального образования «Тереньгульский район»


Приложение №3

Система мероприятий с указанием объемов финансовых ресурсов на реализацию мероприятий муниципальной подпрограммы «Создание безбарьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения в муниципальном образовании «Тереньгульский район» на 2016 – 2018 г.г.»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Источник

финансирования
	Финансирование мероприятий (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1.
	Предоставление субсидий из бюджета муниципального образования «Тереньгульский рай-он» на реализацию мероприятий по устройству пандуса в МУК «Культурно – досуговый центр» МО «Тереньгульский район» и МБУ ДО «Тереньгульская детская школа искусств» Ульяновской области
	Администрация муниципального образования «Тереньгульский район»
	Бюджет МО «Тереньгульский район»
	506,9
	0
	0
	506,9

	              ИТОГО по подпрограмме
	506,9
	0
	0
	506,9


»


2. Постановление Администрации от 30.12.2015 г. №817 «О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Тереньгульский район» от 15.11.2013 №679 «Об утверждении муниципальной программы «Забота» на 2014-2018 годы» признать утратившим силу.


3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в информационном бюллетене «Вестник района».


4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации (по развитию человеческого потенциала) муниципального образования «Тереньгульский район».
Глава администрации муниципального

образования «Тереньгульский район»





В.М.Дергунов
