Доклад о результатах и основных направлениях деятельности получателя средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район» 

Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры и организации досуга населения МО «Тереньгульский район»

Краткая характеристика проблемного поля.

               На территории муниципального образования «Тереньгульский район» действуют 4  объекта культуры: муниципальное учреждение Отдел по делам культуры и организации досуга населения МО «Тереньгульский район», МУК «Культурно-досуговый центр» МО «Тереньгульский район», МУК «Межпоселенческая  библиотека» (15 сельских филиалов), МОУДОД «Тереньгульская детская школа искусств»


Отдел по делам культуры и организации досуга населения МО «Тереньгульский район» осуществляет единую политику, обеспечивая необходимые условия для участия в культурной жизни, пользование учреждениями культуры, доступ к культурным ценностям жителям района.

Основные цели и задачи учреждений культуры: 
1. Создание условий для развития и воспроизводства творческого потенциала района. 
2. Сохранение культурных традиций. 

3. Создание единого культурного пространства на территории района. 
4. Организация библиотечного обслуживания с учетом интересов потребностей граждан, местных традиций. Обеспечение свободного доступа граждан к информации. 
5. Формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление их во временное пользование гражданам, юридическим и физическим лицам. Обеспечение контроля за сохранностью и эффективным использованием фондов.

Сохраняя и развивая традиционную народную культуру в районе действуют коллективы художественной самодеятельности. 4 коллектива носят звание «Народный»: Хор ветеранов труда (рук. Р.К. Ишуткина), Хор русской песни (рук. Д.А. Мельников), мужская вокальная группа «Добры молодцы» (рук. Р.К. Ишуткина), любительский театр «Встреча» (рук. С.М. Сысуева).   

Число работников в учреждениях культуры и библиотеках района 71 человек, их них специалистов –  45 человек. Высшее  образование имеют 29 специалистов, средне – специальное - 15, среднее –  1 человек. 

Основные показатели деятельности учреждений культуры 

	
	Факт  2010 г.
	План 

2011 г.
	План 

2012 г.

	Кол-во массовых мероприятий
	384
	390
	390

	Из них для детей до 14 лет
	130
	130
	130

	Число посетителей, всего
	68231
	68350
	68350

	Из них детей до 14 лет
	10751
	10760
	10760

	Количество платных мероприятий
	86
	90
	90

	Число клубных формирований
	26
	30
	30

	Из них детских
	11
	13
	13

	Число участников в клубных формированиях, всего
	460
	470
	470

	Из них детей
	220
	225
	225

	Заработано внебюджетных средств 
	166,1
	200,0
	200,0

	Количество читателей
	12895
	12800
	12500

	Количество книговыдачи
	287314
	286000
	285500


Укрепление материально-технической базы 
учреждений культуры района.
· МОУДОД «Тереньгульская детская школа искусств» - приобретены 2 домры, 2 баяна на сумму 47,0 тыс. руб. Оплачены средства за реконструкцию кабинета под туалет в размере 71,6 тыс. руб.
· МУК «КДЦ» МО «Тереньгульский район» -  приобретены 3 витрины переносных для музея, принтер, бензогенератор для газовой котельной, прожектора для сцены на общую сумму 50,8 тыс. руб.
·   МУК «Межпоселенческая библиотека – приобретен ноутбук, принтер и системный блок на сумму 40,1 тыс. руб., обогреватель для Федькинского сельского филиала на сумму 11,6 тыс. руб.
Развитию культуры в муниципальном образовании «Тереньгульский район»  препятствуют следующие проблемы:  

- проблема 1 - Потребность в капитальном ремонте детской библиотеки МУК «МБ» 

- проблема 2 - Низкая укомплектованность специалистами». Низкая заработная плата, отсутствие «подъемных».

- проблема 3 - Длительное  время не обновлялись сценические костюмы. 

Данные проблемы могут быть решены в рамках реализации полномочий Главного распорядителя бюджетных средств. 
Ресурсное обеспечение учреждений культуры МО «Тереньгульский район» 
Мероприятия осуществляемые за счет средств областного бюджета Ульяновской области, а также за счет средств бюджета муниципального образования «Тереньгульский район».

	Наименование разделов
	Объем  финансирования из областного бюджета  
	Объем  финансирования из бюджета МО «Тереньгульский район»  



	
	2010 год 

тыс.руб.
	2010 год

тыс. руб.

	Материально-техническое обеспечение учреждений культуры

	Комплектование книжного фонда библиотек
	118,0
	19,8

	Приобретение музыкальных инструментов 
	
	47,0

	Приобретение  компьютерного оборудования 
	
	41,0

	Приобретение оборудования для отопительного сезона
	
	83,2

	ИТОГО 
	118,0
	191,0


Ожидаемый эффект от реализации мероприятий. 
Планируемый эффект от реализации мероприятий  выражается:

-   в увеличении охвата населения  мероприятиями;

- в увеличении количества жителей района, занимающихся в кружках и любительских объединениях;

-  в финансовой поддержке творческих коллективов, сохраняющих и развивающих традиционную народную культуру;

- в обновлении материально-технической базы и внедрении новых моделей учреждений культуры

 Проблема 2 требует взаимодействия с учебными заведениями. 
На 01.01.2010 год в учреждениях культуры муниципального образования  работает 71 человек. Средняя зарплата работников культуры составляет 5,9 тыс. руб.  В клубной и библиотечной системе  работают 45 специалистов:

из них имеют высшее образование – 29 чел.

Средне-специальное –                        15 чел.

Среднее -                                              1 чел.


Процентное соотношение работников учреждений культуры муниципального образования «Тереньгульский  район» в соответствии с квалификацией
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В целях удовлетворения потребностей учреждений культуры муниципального образования «Тереньгульский район» в специалистах соответствующей квалификации: художественных руководителей, руководителей хора, аккомпаниаторов при народном хоре, руководителей музыкального коллектива, хореографа, методиста, отдел культуры предложил Главам поселений совместно начать отбор кандидатов для поступления в государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования в сфере культуры и искусства. 

        В ходе подготовки работы с кандидатами ведется подготовительная работа: привлекаются к участию в художественной самодеятельности, смотрах, конкурсах и других клубных мероприятиях. 

С целью закрепления кадров на селе, на основании Постановления Правительства Ульяновской области «Об организации контрактной подготовки специалистов для учреждений культуры и искусства» муниципальное учреждение культуры «Культурно - досуговый центр» муниципального образования «Тереньгульский район» заключило договор с 1 студентом Училища культуры на специальности «Режиссура»
 Это позволит частично решить проблему укомплектованности  профессиональными кадрами. В 2014 году студент, согласно договора,  вернется в родной поселок специалистом культурно - досуговой деятельности. 

На сегодняшний день Отдел культуры имеет общежитие (трехкомнатную квартиру со всеми удобствами), где на данный момент проживает зав. молодежным центром Тереньгульского КДЦ. Две комнаты свободны и мы готовы принять молодых специалистов.
МУК «Межпоселенческая библиотека» вошла в реализацию областной целевой программы «Развитие библиотечного дела в Ульяновской области на 2008-2010 гг.»



В июле 2008 года Решением Совета депутатов МО «Тереньгульский район» утверждена целевая программа «Развитие библиотечно-информационного обслуживания населения МО «Тереньгульский район» Ульяновской области на 2008-2010 гг.». Основными целями программы являются развитие культурного потенциала Тереньгульского района через совершенствование деятельности библиотек района как информационных, культурных и образовательных центров для различных категорий населения, способствующих созданию условий повышения интеллектуального уровня граждан, приобщения к чтению, на основе развития и укрепления материально-технической базы библиотек. 


Для осуществления заявленных задач планируется организация взаимодействия с МО «Тереньгульский район». 


При поддержке МО «Тереньгульский район» по укреплению материально-технической базы объектов культуры и оснащению их необходимым оборудованием престиж профессии работника культуры на селе будет расти, и тем самым будут решаться кадровые вопросы и в целом социально-экономическое  развитие муниципальных образований. Сельская культура поможет сохранить национальное богатство страны, ее истоки. 

Начальник отдела по делам культуры


МО «Тереньгульский район»                                       Н.А. Кариков
