АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТЕРЕНЬГУЛЬСКИЙ РАЙОН»

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10.02.2015 г.







      
№ 19










      
Экз. № ____

р.п. Тереньга

	О межведомственном совете по развитию человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район»



В целях обеспечения согласованных действий по реализации механизмов развития человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район» Администрация муниципального образования «Тереньгульский район» п о с т а н о в л я е т:


1. Утвердить Положение о межведомственном совете по развитию человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район» (приложение № 1).


2. Утвердить состав межведомственного совета по развитию человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район» (приложение № 2).


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования (обнародования).


4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального образования «Тереньгульский район» – начальника управления по социальной политике Е.А. Петрову. 

Глава администрации муниципального 

образования «Тереньгульский район»



         И.А. Самойлов

0001*
	Приложение №1

к постановлению Администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

______________ 2015 №_____


ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственном совете по развитию человеческого

потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район»

1. Общие положения


1.1. Межведомственный совет по развитию человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район» (далее − Совет) является совещательным органом, созданным в целях обеспечения согласованных действий по реализации механизмов развития человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район» (далее – человеческий потенциал).


1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Ульяновской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Тереньгульский район», а также настоящим Положением.


1.3. Понятия, используемые в настоящем Положении:


- человеческий потенциал – способность человека (индивида) либо человечества (совокупность индивидов) проявить теоретические возможности на практике;


- миграция населения – перемещение людей из одного региона (страны, мира) в другой, в ряде случаев большими группами и на большие расстояния;


- индекс человеческого развития – интегральный показатель, рассчитываемый ежегодно для межстранового сравнения и измерения уровня жизни, грамотности, образованности и долголетия как основных характеристик человеческого потенциала исследуемой территории;


- инфраструктура – комплекс взаимосвязанных обслуживающих структур или объектов, составляющих и/или обеспечивающих основу функционирования системы.

2. Задачи Совета


Задачами Совета являются:


- развитие диалога органов местного самоуправления муниципального образования «Тереньгульский район» с органами местного самоуправления поселений Тереньгульского района и организациями независимо от организационно-правовых форм и форм собственности (далее − организации), выработка предложений по созданию благоприятного климата для развития человеческого потенциала;


- формирование эффективных механизмов развития человеческого потенциала;


- подготовка предложений по развитию инфраструктуры, способствующей развитию человеческого потенциала;


- разработка предложений по созданию условий для увеличения миграционного притока соответствующей структуры и квалификации;


- выработка предложений по решению проблемных вопросов, замедляющих развитие человеческого потенциала;


- рассмотрение иных вопросов, связанных с развитием человеческого потенциала.

3. Права Совета


Совет имеет право:


- запрашивать от организаций, органов местного самоуправления поселений Тереньгульского района и должностных лиц информацию и материалы по вопросам, относящимся к компетенции Совета;


- приглашать на заседания Совета представителей организаций, исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области и должностных лиц по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

разрабатывать рекомендации и вносить предложения по развитию человеческого потенциала;


- заслушивать результаты мониторинга человеческого развития в муниципальном образовании «Тереньгульский район»;


- осуществлять контроль за реализацией проектов, способствующих развитию человеческого потенциала.

4. Организация работы Совета


4.1. Состав Совета утверждается постановлением администрации муниципального образования «Тереньгульский район».


4.2. В состав Совета входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Совета.


4.3. Председатель Совета руководит деятельностью Совета, планирует его работу, председательствует на заседаниях Совета и осуществляет общий контроль за реализацией принятых Советом решений.


При отсутствии председателя Совета на заседаниях председательствует заместитель председателя Совета.


4.4. Совет проводит свою работу в соответствии с годовым планом, утверждённым решением Совета.


4.5. Основной формой деятельности Совета является заседание.


4.6. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Заседание Совета правомочно, если на нём присутствуют не менее половины его членов.


4.7. О времени, месте и повестке дня заседания Совета члены Совета извещаются не позднее, чем за три дня до дня заседания.


4.8. Решения, принимаемые Советом, носят рекомендательный характер и считаются принятыми, если за них проголосовало не менее 2/3 от числа присутствующих на заседании членов Совета. Каждый член Совета имеет право равного голоса.


Решение Совета оформляется протоколом заседания, который подписывает председатель Совета или его заместитель, председательствовавший на заседании.

Копии протоколов заседаний Совета направляются органам местного самоуправления поселений Тереньгульского района, организациям и ответственным должностным лицам.


4.9. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет администрация муниципального образования Тереньгульский район.

	Приложение №2

к постановлению Администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

______________ 2015 №_____


СОСТАВ

межведомственного совета по развитию человеческого потенциала в муниципальном образовании «Тереньгульский район»

	Председатель Совета:

	Самойлов И.А.
	- Глава администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Заместитель председателя Совета: 

	Петрова Е.А.
	- заместитель главы администрации муниципального образования «Тереньгульский район» - начальник управления по социальной политике

	Секретарь Совета:

	Александрова Т.Н.
	- специалист сектора общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Члены Совета: 

	Адаев А.И.
	- Глава администрации муниципального образования «Белогорское сельское поселение» (по согласованию)

	Баннов В.И. 
	- начальник управления экономического развития, муниципального заказа, промышленности, инвестиций предпринимательства и торговли

	Барзанова Е.А.
	- Глава администрации муниципального образования «Ясашноташлинское сельское поселение» (по согласованию)

	Иванов П.А.
	- директор ОГКУ Центр занятости населения Тереньгульского района (по согласованию)

	Кариков Н.А.
	- начальник отдела культуры и организации досуга населения муниципального образования «Тереньгульский район»

	Клочков А.В.
	- главный врач ГУЗ «Тереньгульская ЦРБ» (по согласованию)

	Корытин С.С.
	- начальник отдела ГО и ЧС и взаимодействия с правоохранительными органами;

	Кочкалёва Н.Г. 
	- начальник Управления Министерства здравоохранения и социального развития  Ульяновской области по Тереньгульскому району (по согласованию);

	Лазаричев А.В.
	- начальник управления ТЭР, ЖКХ администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Макарова Ю.Н.
	- методист сектора общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Минеев А.В.
	- методист сектора по делам спорта администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Салугин В.А.
	- Глава администрации муниципального образования «Михайловское сельское поселение» (по согласованию)

	Сергеева Е.В.
	- Глава администрации муниципального образования «Красноборское сельское поселение» (по согласованию)

	Стеньшин М.А.
	- Глава администрации муниципального образования «Подкуровское сельское поселение» (по согласованию)

	Тихонов П.А.
	- начальник отдела развития сельского хозяйства и экологии администрации муниципального образования «Тереньгульский район»

	Филиппов В.Д.
	- Первый заместитель Главы администрации муниципального образования «Тереньгульский район» - начальник управления по вопросам городского поселения

	Шерстнёв Г.А.
	- начальник муниципального учреждения Отдел образования муниципального образования «Тереньгульский район»




















